Svensk forfattningssamling

Lag
om indring i fordldraledighetslagen (1995:584)

Utfardad den 29 november 2018

Enligt riksdagens beslut' foreskrivs att 1 § forildraledighetslagen (1995:584)
ska ha foljande lydelse.

1§ En arbetstagare har som forilder ritt till ledighet fran sin anstillning
enligt denna lag. I vissa fall har dven en annan arbetstagare ritt till ledighet.

Med fordlder likstalls foljande personer:

1. fordlders make som stadigvarande sammanbor med fordldern,

2. fordlders sambo,

3. sarskilt forordnad vardnadshavare som har vard om barnet,

4. den som efter socialndmndens medgivande har tagit emot ett barn for
stadigvarande vard och fostran i syfte att adoptera barnet (blivande adoptiv-
fordlder), och

5. den som har tagit emot ett barn for stadigvarande vard och fostran i ett
enskilt hem som inte tillhdr nagon av barnets fordldrar eller ndgon annan
som har vardnaden om barnet (familjehemsforélder).

Bestimmelser om forbud mot missgynnande behandling av arbetssok-
ande och arbetstagare finns i 16 §.

Denna lag triader i kraft den 1 juli 2019.
Pé regeringens viagnar
YLVA JOHANSSON

Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Prop. 2017/18:276, bet. 2018/19:SfU11, rskr. 2018/19:48.
2 Senaste lydelse 2018:1266.
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