Svensk forfattningssamling

Forordning
om indring i fangelseforordningen (2010:2010)

Utfardad den 22 december 2021

Regeringen foreskriver att 13 § fangelseforordningen (2010:2010) ska ha
foljande lydelse.

13§' En intagen har, utdver vad som foljer av 3 kap. 3 § fiangelselagen
(2010:610), réatt till ersattning om

1. ndgon sysselséttning inte kan anvisas den intagne under normal
arbetstid och det inte beror pa honom eller henne, eller

2. den intagnes arbetsformaga &r helt eller delvis nedsatt pa grund av
sjukdom.

Erséttning enligt forsta stycket ldmnas inte om den intagne uppbér allmén
alderspension, sjukersattning eller aktivitetsersittning enligt socialforsakrings-
balken.

Erséttning enligt forsta stycket far lamnas med ldgre belopp @n vad den
intagne skulle ha fatt om han eller hon utfort eller deltagit i anvisad
sysselséttning.

Erséttning enligt forsta stycket 2 ska inte limnas for den forsta dagen i en
sjukperiod (karensdag). Om en sjukperiod borjar inom fem dagar fran det
att en tidigare sjukperiod har avslutats, ska den senare sjukperioden anses
vara en fortsittning pa den tidigare sjukperioden. Antalet karensdagar far
begrinsas till tio dagar under de senaste tolv manaderna.

Denna forordning trader i kraft den 1 april 2022.
Pa regeringens véignar
MORGAN JOHANSSON

Martin Rhodin
(Justitiedepartementet)

! Senaste lydelse 2021:1320.
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