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Svensk författningssamling 

Förordning 
om ändring i förordningen (2000:628) om den 
arbetsmarknadspolitiska verksamheten 

Utfärdad den 7 juni 2022 

Regeringen föreskriver i fråga om förordningen (2000:628) om den arbets-

marknadspolitiska verksamheten 

dels att 2, 5, 6, 9, 12 och 16 §§ och rubriken närmast före 12 § ska ha 

följande lydelse, 

dels att det närmast efter rubriken ”Individuella handlingsplaner och 

aktivitetsrapporter” ska införas en ny paragraf, 5 a §, av följande lydelse, 

dels att det ska införas tre nya paragrafer, 3, 4, och 19 §§, av följande 

lydelse. 

2 §1    Den arbetsmarknadspolitiska verksamheten ska utformas och bedrivas 

så att  

1. den är effektiv, enhetlig och rättssäker,

2. kvinnor och män ges förutsättningar att ta del av stöd och insatser på

lika villkor, 

3. bidragsbrott motverkas,

4. risken för felaktiga utbetalningar minimeras, och

5. konkurrensen mellan företag på marknaden inte snedvrids.

3 §2    Den arbetsmarknadspolitiska verksamheten ska anpassas 

1. efter den enskildes förutsättningar, och

2. till de skilda förutsättningar och behov som finns i olika delar av landet

så att arbetssökande och arbetsgivare i hela landet kan få likvärdig service 

och likvärdigt stöd. 

I verksamheten ska de som befinner sig långt ifrån arbetsmarknaden 

prioriteras. 

4 §3    Arbetsförmedlingen ska sträva efter att ta tillvara de kvaliteter en 

mångfald av utförare kan tillföra den arbetsmarknadspolitiska verksam-

heten. 

Arbetsförmedlingen ska säkerställa att den arbetsmarknadspolitiska verk-

samheten bedrivs i enlighet med denna förordning även då verksamheten 

utförs av andra än myndigheten. 

5 §4    Den arbetsmarknadspolitiska verksamheten bedrivs i form av 

1 Senaste lydelse 2007:905. 
2 Tidigare 3 § upphävd genom 2007:905. 
3 Tidigare 4 § upphävd genom 2007:905. 
4 Senaste lydelse 2017:821. 
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SFS 2022:813 1. platsförmedling,

2. vägledning,

3. arbetsmarknadspolitiska program,

4. arbetsplatsintroduktion,

5. arbetslivsinriktad rehabilitering, och

6. verksamhet för unga med funktionsnedsättning.

Verksamheten omfattar också frågor om vissa anställningsfrämjande

åtgärder, arbetstillstånd och arbetslöshetsförsäkringen. 

5 a §    Arbetsförmedlingen ska under den arbetssökandes medverkan upp-

rätta en individuell handlingsplan. I handlingsplanen ska anges 

1. en bedömning av den arbetssökandes stödbehov,

2. planerade insatser och aktiviteter,

3. den arbetssökandes skyldigheter, och

4. arbetssökandets inriktning, särskilt vad gäller yrkesmässigt och geo-

grafiskt sökområde. 

Planerade insatser och aktiviteter ska vara arbetsmarknadspolitiskt 

motiverade. Med det avses att de måste framstå som lämpliga både för den 

enskilde och ur ett övergripande arbetsmarknadspolitiskt perspektiv. 

6 §5    Handlingsplanen ska upprättas senast 30 dagar från det att den enskilde 

anmäler sig som arbetssökande hos Arbetsförmedlingen. En handlingsplan 

för den som inte fyllt 25 år bör dock upprättas tidigare. 

En individuell handlingsplan för en nyanländ som har anvisats till det 

arbetsmarknadspolitiska programmet etableringsinsatser för vissa nyanlända 

invandrare enligt förordningen (2017:820) om etableringsinsatser för vissa 

nyanlända invandrare ska upprättas så snart som möjligt efter att den 

nyanlände första gången har folkbokförts i en kommun. 

En upprättad handlingsplan ska hållas aktuell och förnyas vid behov, dock 

senast sex månader från det att den upprättades eller senast förnyades. 

9 §6    De arbetsmarknadspolitiska programmen är arbetsmarknadspolitiska 

insatser som syftar till att stärka den enskildes möjligheter att få eller behålla 

ett arbete. Bestämmelser om programmen finns i 

1. lagen (2000:625) om den arbetsmarknadspolitiska verksamheten,

2. förordningen (2000:634) om arbetsmarknadspolitiska program,

3. förordningen (2007:414) om jobb- och utvecklingsgarantin,

4. förordningen (2007:813) om jobbgaranti för ungdomar,

5. förordningen (2017:462) om särskilda insatser för personer med

funktionsnedsättning som medför nedsatt arbetsförmåga, 

6. förordningen (2017:820) om etableringsinsatser för vissa nyanlända

invandrare, 

7. förordningen (2018:42) om särskilt anställningsstöd, och

8. förordningen (2022:812) om förmedlingsinsatser.

I förordningen (2017:819) om ersättning till deltagare i arbetsmarknads-

politiska insatser finns bestämmelser om att den som deltar i ett arbets-

marknadspolitiskt program kan få ersättning. 

En anvisning till ett program ska vara arbetsmarknadspolitiskt motiverad. 

Det betyder att en anvisning får göras endast om den framstår som lämplig 

både för den enskilde och ur ett övergripande arbetsmarknadspolitiskt 

perspektiv. 

5 Senaste lydelse 2017:821. 
6 Senaste lydelse 2020:623. 
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12 §7    Verksamhet för unga med funktionsnedsättning innebär att Arbets-

förmedlingen samverkar med skolan för att genom vägledning och informa-

tion underlätta övergången från skola till arbetsliv för den som har en 

funktionsnedsättning och har fyllt 16 år men inte 30 år. 

Arbetsförmedlingen samverkar också med Försäkringskassan för att öka 

möjligheterna till egen försörjning genom förvärvsarbete för den som får 

aktivitetsersättning enligt socialförsäkringsbalken. 

16 §8    Arbetsförmedlingen ska skyndsamt underrätta arbetslöshetskassan 

och Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen om det kan antas att en 

arbetssökande som får eller begär arbetslöshetsersättning 

1. missköter arbetssökandet, förlänger tiden i arbetslöshet eller orsakar

arbetslösheten enligt 43–43 b §§ lagen (1997:238) om arbetslöshets-

försäkring, eller 

2. inte uppfyller de allmänna villkoren för rätt till ersättning enligt 9 eller

11 § samma lag. 

Om Arbetsförmedlingen har underrättat en arbetslöshetskassa om att en 

sökande inte har besökt eller kontaktat Arbetsförmedlingen, eller en 

leverantör som utför arbetsmarknadspolitiska tjänster på uppdrag av Arbets-

förmedlingen, vid en bestämd tidpunkt, ska Arbetsförmedlingen skyndsamt 

kalla honom eller henne till ett nytt besök eller en ny kontakt. 

19 §    Om Inspektionen för arbetslöshetsförsäkringen i enlighet med 

2 § 4 eller 9 förordningen (2007:906) med instruktion för Inspektionen för 

arbetslöshetsförsäkringen har påtalat brister i Arbetsförmedlingens hand-

läggning eller rutiner ska Arbetsförmedlingen till regeringen och inspek-

tionen redovisa vilka åtgärder som har vidtagits eller kommer att vidtas för 

att för att avhjälpa bristerna. 

Denna förordning träder i kraft den 1 december 2022. 

På regeringens vägnar 

EVA NORDMARK 

Catharina Nordlander 

(Arbetsmarknadsdepartementet) 

7 Senaste lydelse 2010:1710. 
8 Senaste lydelse 2013:201. 
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