Svensk forfattningssamling

Lag SFS 2022:840
om Andring i lagen (1979:1184) om riitt till ledighet for Publicerad
vissa foreningsuppdrag inom skolan m.m. den 15 juni 2022

Utfardad den 9 juni 2022

Enligt riksdagens beslut! foreskrivs att 10 § lagen (1979:1184) om riitt till
ledighet for vissa foreningsuppdrag inom skolan, m.m. ska ha f6ljande
lydelse.

10 § Mal om tillimpning av denna lag handliggs enligt lagen (1974:371)
om rittegangen i arbetstvister.

Om talan fors med anledning av uppsigning eller avskedande ska 34 och
358§, 37 §, 38 § andra stycket andra meningen, 3942 §§ och 43 § forsta
stycket andra meningen lagen (1982:80) om anstéllningsskydd gélla i
tillimpliga delar. I fraga om annan talan tillimpas 64—66 och 68 §§ lagen
(1976:580) om medbestdmmande i arbetslivet pd motsvarande sétt.

1. Denna lag trader i kraft den 30 juni 2022.
2. Lagen tillampas forsta gangen den 1 oktober 2022.
3. Aldre foreskrifter giller fram till den 1 oktober 2022.

Pé regeringens viagnar

EVA NORDMARK
Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)

I Prop. 2021/22:176, bet. 2021/22:AU12, rskr. 2021/22:365.
2 Senaste lydelse 1982:93.
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