Svensk forfattningssamling

Forordning SFS 2022:1353
om indring i forordningen (2017:820) om Publicerad

etableringsinsatser for vissa nyanlinda invandrare den 12 juli 2022

Utfardad den 7 juli 2022

Regeringen foreskriver att 13 a och 13 b §§ forordningen (2017:820) om
etableringsinsatser for vissa nyanldnda invandrare ska ha foljande lydelse.

13a§' Med arbetstrining enligt 13 § forsta stycket5 avses att den
nyanlidnde far arbetstrina pa en arbetsplats. Arbetstrdning far anordnas av
den som Arbetsformedlingen ingar 6verenskommelse med.

Den som anordnar arbetstraning ska ha atagit sig att ansvara for att den
nyanldnde far handledning av en utsedd handledare.

Arbetstrianing far pdga under langst sex manader.

13b § Med forstirkt arbetstriining enligt 13 § forsta stycket 6 avses att
den nyanldnde erbjuds en arbetsplats for utredning av arbetsforméga eller
for arbetstrdning. Forstirkt arbetstraning far anordnas av den som
Arbetsformedlingen ingar overenskommelse med. Arbetsgivaren har inget
inflytande 6ver vilken person som erbjuds arbetsplatsen.

Den som anordnar forstarkt arbetstraning ska ha atagit sig att ansvara for
att den nyanldnde far handledning av en utsedd handledare.

Forstirkt arbetstraning far padgé under langst tolv manader.

Denna forordning trader i kraft den 1 december 2022.
Pa regeringens véignar
EVA NORDMARK

Catharina Nordlander
(Arbetsmarknadsdepartementet)

! Senaste lydelse 2017:1172.
2 Senaste lydelse 2017:1172.
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