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Svensk författningssamling 

Förordning 
om ändring i förordningen (2007:414) om jobb- och 
utvecklingsgarantin 

Utfärdad den 25 juni 2026 

Regeringen föreskriver i fråga om förordningen (2007:414) om jobb- och 
utvecklingsgarantin 

dels att 2, 13, 14 a och 14 b §§ ska ha följande lydelse, 
dels att det ska införas en ny paragraf, 7 §, av följande lydelse. 

2 §1    Inom ramen för jobb- och utvecklingsgarantin ska Arbetsförmed-
lingen 

1. kartlägga vilka insatser deltagaren behöver för att kunna stärka sin
position på arbetsmarknaden, 

2. lämna det stöd som deltagaren behöver för att uppfylla det som framgår
av den individuella handlingsplanen, och 

3. kontinuerligt följa upp dels resultatet av de insatser deltagaren tagit del
av inom programmet, dels att deltagaren har både insatser och tid att söka 
arbete i sådan omfattning som behövs för att uppnå syftet med programmet. 

Kartläggningen enligt första stycket 1 ska omfatta utbildningsbakgrund, 
tidigare arbetslivserfarenhet, behov av utbildning och andra insatser, för-
måga och förutsättningar att delta i insatser inom programmet och andra 
förhållanden som kan antas ha betydelse för deltagarens position på arbets-
marknaden. 

7 §2    En deltagare som har en kort utbildning och som därför inte bedöms 
kunna matchas mot arbete ska inom ramen för programmet ta del av 

1. arbetsmarknadsutbildning, eller
2. kommunal vuxenutbildning på grundläggande eller gymnasial nivå

enligt 20 kap. skollagen (2010:800) eller motsvarande utbildning vid 
folkhögskola som deltagaren har erbjudits plats på. 

13 §3    Arbetsförmedlingen ska skriva ut en person ur jobb- och utveck-
lingsgarantin om han eller hon 

1. påbörjar ett arbete på heltid med eller utan statligt stöd,
2. påbörjar en utbildning som inte berättigar till aktivitetsstöd eller

utvecklingsersättning, 
3. påbörjar en frånvaroperiod med föräldrapenningsförmån enligt social-

försäkringsbalken på heltid, 

1 Senaste lydelse 2023:555. 
2 Tidigare 7 § upphävd genom 2015:949. 
3 Senaste lydelse 2024:1354. 
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SFS 2026:14884. inte längre kan delta i programmet på grund av ett annat hinder som har
anmälts till och godtagits av Arbetsförmedlingen, eller 

5. av Arbetsförmedlingen bedöms kunna uppfylla ett inkomstvillkor
enligt 3 kap. 2 § lagen (2024:506) om arbetslöshetsförsäkring. 

Om frånvaro enligt första stycket 1–4 kan antas bli kortvarig, får Arbets-
förmedlingen avvakta med utskrivning till dess att frånvaron har varat mer 
än 30 kalenderdagar i följd. 

14 a §4    Den som har skrivits ut ur jobb- och utvecklingsgarantin enligt 
13 § första stycket 2–4 eller 13 a § har möjlighet att återinträda i pro-
grammet, under förutsättning att han eller hon inte skulle kunna uppfylla ett 
inkomstvillkor och få en ersättningsperiod om 200 eller 300 ersättnings-
dagar enligt lagen (2024:506) om arbetslöshetsförsäkring och att avbrottet i 
programmet har varat i högst ett år. Den som har skrivits ut för att påbörja 
en utbildning inom skolväsendet eller motsvarande utbildning vid en folk-
högskola har dock möjlighet att återinträda under förutsättning att avbrottet 
har varat i högst tre år. 

Om en person som avses i första stycket skulle kunna uppfylla ett in-
komstvillkor och få en ersättningsperiod om 100 ersättningsdagar enligt 
lagen om arbetslöshetsförsäkring får han eller hon dock inte återinträda i 
programmet förrän samtliga ersättningsdagar har förbrukats. 

14 b §5    Den som har skrivits ut ur jobb- och utvecklingsgarantin enligt 
13 § första stycket 5 har möjlighet att återinträda i programmet, under för-
utsättning att han eller hon 

1. efter att ha förbrukat en ersättningsperiod om 100 ersättningsdagar
enligt lagen (2024:506) om arbetslöshetsförsäkring inte erbjuds en anställ-
ning och inte heller skulle kunna uppfylla ett inkomstvillkor och få en ny 
ersättningsperiod om 100, 200 eller 300 ersättningsdagar, eller 

2. har ansökt om och nekats arbetslöshetsersättning på den grunden att
han eller hon inte uppfyller ett inkomstvillkor enligt 3 kap. 2 § lagen om 
arbetslöshetsförsäkring. 

1. Denna förordning träder i kraft den 1 mars 2027.
2. Bestämmelserna i 14 a § i den äldre lydelsen gäller fortfarande för den

som innan ikraftträdandet har skrivits ut med stöd av 13 § första stycket 3 i 
den äldre lydelsen. 

På regeringens vägnar 

JOHAN BRITZ 
Johanna Johnsson 
(Arbetsmarknadsdepartementet) 

4 Senaste lydelse 2024:1354. 
5 Senaste lydelse 2024:1354. 
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