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Svensk författningssamling 

Förordning 
om ändring i förordningen (2009:130) om yrkeshögskolan 

Utfärdad den 4 juni 2026 

Regeringen föreskriver i fråga om förordningen (2009:130) om yrkeshög-
skolan1 

dels att 4 kap. 5 § ska upphöra att gälla, 
dels att nuvarande 2 kap. 3–5 §§ ska betecknas 4 kap. 1 § och 2 kap. 3 och 

4 §§, 
dels att 1 kap. 3, 7 och 9 §§, 2 kap. 3, 4 och 7 §§, 3 kap. 3 §, 4 kap. 1–4, 

6 och 8 §§, 5 kap. 7 och 8 §§, 7 kap. 1 §, 8 kap. 1 och 2 §§ och rubrikerna 
närmast före 2 kap. 3 och 4 §§ och 4 kap. 1 § ska ha följande lydelse, 

dels att det närmast före 4 kap. 2 § ska införas en ny rubrik av följande 
lydelse. 

1 kap. 
3 §2    För att en utbildning ska få ingå i yrkeshögskolan krävs det utöver vad 
som anges i 3, 5, 6, 12, 13 och 13 c §§ lagen (2009:128) om yrkeshögskolan 
att utbildningsanordnaren har förutsättningar att följa de föreskrifter som 
gäller för utbildningen enligt lagen om yrkeshögskolan och 2–4 kap. denna 
förordning. 

7 §    Myndigheten för yrkeshögskolan får återkalla ett beslut om att en 
utbildning ska ingå i yrkeshögskolan, om utbildningen inte längre uppfyller 
kraven eller utbildningsanordnaren inte iakttar sina skyldigheter enligt lagen 
(2009:128) om yrkeshögskolan och denna förordning. 

Innan myndigheten fattar ett beslut enligt första stycket, ska utbildnings-
anordnaren ha fått tillfälle att avhjälpa bristerna. 

Myndigheten får besluta att ett beslut enligt första stycket ska gälla trots 
att det inte har vunnit laga kraft. 

9 §3    En sådan anordnare av utbildning inom yrkeshögskolan som ska 
tillämpa förvaltningslagen (2017:900) behöver inte tillämpa bestämmelser-
na i 25 och 32 §§ i den lagen om kommunikation och motivering av beslut i 
ärenden om betygssättning enligt 2 kap. eller antagning enligt 4 kap. 2 § 
tredje stycket 1. 

Om en motivering har utelämnats ska en sådan om möjligt lämnas i efter-
hand, om någon enskild begär det och det behövs för att han eller hon ska 
kunna ta till vara sin rätt. 

1 Senaste lydelse av 4 kap. 5 § 2019:1071. 
2 Senaste lydelse 2017:15. 
3 Senaste lydelse 2018:1041. 
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Utbildningens omfattning 

3 §4    Utbildningens omfattning ska anges enligt ett poängsystem, där fem 
poäng motsvarar heltidsstudier under en vecka. En poäng benämns yrkes-
högskolepoäng. 

Utbildningsformer5 

4 §6    Utbildningen kan bedrivas i form av program, som ska omfatta minst 
100 yrkeshögskolepoäng. 

Utbildningen kan även bedrivas i form av kort utbildning, som omfattar 
mindre än 100 yrkeshögskolepoäng, om den mindre omfattningen är moti-
verad utifrån arbetslivets behov. 

En utbildning enligt denna paragraf ska bestå av en eller flera kurser. 

7 §7    För varje utbildning ska det finnas en utbildningsplan. Av planen ska 
följande framgå: 

1. utbildningsanordnaren och, i förekommande fall, övriga som samver-
kar i anordnandet, utvecklingen eller bedrivandet av utbildningen, 

2. utbildningens mål och inriktning, huruvida utbildningen är ett program
eller en kort utbildning samt den eller de kurser som ingår i utbildningen, 

3. om undervisningen helt eller delvis bedrivs på engelska,
4. utbildningens omfattning, huvudsakliga uppläggning och organisation,
5. omfattningen av lärande i arbete på en arbetsplats om sådant lärande

ingår i utbildningen, 
6. antalet timmar lärar- eller handledarledd verksamhet som utbildningen

omfattar, 
7. de krav på särskilda förkunskaper som ställs upp enligt 3 kap. 3 §,
8. de grunder som ska användas vid urval bland behöriga sökande till

utbildningen, 
9. de särskilda mål och krav som ska gälla för en examen om utbildningen

kan få avslutas med en sådan, och 
10. hur utbildningen ska kvalitetssäkras.
Myndigheten för yrkeshögskolan får meddela föreskrifter om utbildnings-

planen. 

3 kap. 
3 §8    För behörighet att antas till en utbildning får det utöver vad som anges 
i 1 och 2 §§ ställas krav på särskilda förkunskaper. Sådana krav ska vara 
nödvändiga för att den studerande ska kunna tillgodogöra sig utbildningen. 
Kraven får avse kunskaper från ett eller flera ämnen eller en eller flera nivåer 
i ämnen i gymnasieskolans nationella program eller motsvarande kunskaper. 

Om det är fråga om en kort utbildning enligt 2 kap. 4 § andra stycket eller 
det finns andra särskilda skäl, får kraven på särskilda förkunskaper även avse 
yrkeserfarenhet eller andra kunskaper än sådana som avses i första stycket, 
om de är av betydelse för utbildningens speciella inriktning eller det yrkes-
område som utbildningen förbereder för. 

Det får utöver krav på kunskaper även ställas sådana villkor som är en 
förutsättning för utbildningens speciella inriktning eller det yrkesområde 

4 Senaste lydelse av tidigare 2 kap. 4 § 2017:15. Ändringen innebär att första stycket tas bort. 
5 Senaste lydelse 2017:15. 
6 Senaste lydelse av tidigare 2 kap. 5 § 2019:1316. 
7 Senaste lydelse 2016:155. 
8 Senaste lydelse 2022:1101. 
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SFS 2026:962som utbildningen förbereder för. Om det finns särskilda skäl, får en sökande 
anses vara behörig att antas till en utbildning även om ett sådant villkor inte 
är uppfyllt. Den sökande får dock inte antas till utbildningen innan villkoret 
är uppfyllt. 

4 kap. 
Utbildningsanordnare 

1 §9    I 13 b § lagen (2009:128) om yrkeshögskolan anges att utbildnings-
anordnaren ansvarar för att utbildningen genomförs i enlighet med bestäm-
melserna i lagen och föreskrifter som har meddelats i anslutning till lagen. 
Det anges även att utbildningsanordnaren också ansvarar för att ett syste-
matiskt kvalitetsarbete bedrivs. 

Utbildningsanordnaren ska dessutom 
1. se till att det finns platser för lärande i arbete på en arbetsplats och att

dessa uppfyller de krav som finns för utbildningen, om sådant lärande ingår 
i utbildningen, 

2. se till att det finns vägledning om studiealternativ, antagning och tillträ-
de samt yrkesvägledning, 

3. se till att de studerande som behöver särskilt pedagogiskt stöd i utbild-
ningen får sådant stöd, och 

4. utfärda examens- och utbildningsbevis.

Ledningsgrupp för utbildningen 

2 §10    I 13 c § lagen (2009:128) om yrkeshögskolan anges att det hos 
utbildningsanordnaren ska finnas en ledningsgrupp för utbildningen. Det 
anges också att ledningsgruppen ska bevaka att det systematiska kvalitetsar-
betet leder till att utbildningen uppfyller kraven i 6 § samma lag. 

Ledningsgruppen ska dessutom 
1. anta sökande till utbildningen, och
2. pröva frågor om tillgodoräknande enligt 2 kap. 12 §.

3 §11    I 13 c § lagen (2009:128) om yrkeshögskolan anges att företrädare 
för de delar av arbetslivet som berörs av utbildningen ska ingå i lednings-
gruppen för utbildningen. Ledningsgruppen ska dessutom bestå av 

1. minst en företrädare för skolväsendet,
2. minst en företrädare för de studerande, och
3. den person som avses i 6 §.
Om ledningsgruppen är gemensam för flera utbildningsanordnare, ska varje

sådan person som avses i 6 § ingå i gruppen. 
Utbildningsanordnaren eller, om ledningsgruppen är gemensam för flera 

utbildningsanordnare, utbildningsanordnarna får utse ledamöter utöver dem 
som anges i första och andra styckena. 

Ledningsgruppen för en utbildning som får avslutas med en kvalificerad 
yrkeshögskoleexamen ska dessutom bestå av minst en företrädare för ett 
universitet eller en högskola som utsetts av universitetet eller högskolan. 

4 §12    Myndigheten för yrkeshögskolan får efter ansökan besluta om undan-
tag från kraven i 3 § första stycket 1 och fjärde stycket. 

9 Senaste lydelse av tidigare 2 kap. 3 § 2016:155. 
10 Senaste lydelse 2019:1316. 
11 Senaste lydelse 2017:852. 
12 Senaste lydelse 2019:63. 
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SFS 2026:962När det gäller utbildningar som är av särskilt värde för individen och sam-
hället inom ett eller flera smala yrkesområden får myndigheten efter ansö-
kan besluta att en ledningsgrupp för en eller flera sådana utbildningar får ha 
en annan sammansättning än vad som följer av 3 §. 

Myndigheten får meddela ytterligare föreskrifter om sådana ansökningar 
som avses i första och andra styckena. 

6 §    Det ska finnas en av utbildningsanordnaren utsedd person som leder 
det dagliga arbetet i verksamheten. Denna person ska särskilt verka för att 
utbildningen utvecklas. 

8 §13    Utbildningsanordnaren är skyldig att medverka i den tillsyn över 
utbildningen som initieras av Myndigheten för yrkeshögskolan. 

Med tillsyn avses i denna förordning en självständig granskning som har 
till syfte att kontrollera om den verksamhet som granskas uppfyller de krav 
som följer av lagar och andra föreskrifter. I tillsynen ingår att fatta de beslut 
om åtgärder som kan behövas för att utbildningsanordnaren ska rätta fel som 
upptäckts vid granskningen. 

5 kap. 
7 §    Beslut om statsbidrag eller särskilda medel ska innehålla uppgifter om 

1. utbildningsanordnaren,
2. belopp,
3. utbildningens omfattning och antal årsplatser, och
4. utbildningens lokalisering.
Beslutet ska även innehålla en upplysning om att utbildningsanordnaren

inte får ta ut studerandeavgifter för utbildningen enligt 9 § tredje stycket 
lagen (2009:128) om yrkeshögskolan. 

8 §    Statsbidrag eller särskilda medel betalas ut av Myndigheten för yrkes-
högskolan till utbildningsanordnaren. 

7 kap. 
1 §14    En studerande på en utbildning inom yrkeshögskolan, som anordnas 
av staten, en kommun eller en region, får avskiljas från utbildningen under 
de villkor som anges i 19 § lagen (2009:128) om yrkeshögskolan. 

Frågor om avskiljande prövas av Högskolans avskiljandenämnd enligt 8–
20 §§ förordningen (2007:989) om avskiljande av studenter från högskoleut-
bildning och 8 § förordningen (2007:990) med instruktion för Högskolans 
avskiljandenämnd. 

Nämnden tar upp frågor om avskiljande endast efter skriftlig anmälan från 
utbildningsanordnaren. Utbildningsanordnaren är den studerandes motpart 
hos Högskolans avskiljandenämnd eller hos domstolen, om ett beslut av 
nämnden i fråga om avskiljande överklagas. 

8 kap. 
1 §15    I 40 § förvaltningslagen (2017:900) finns bestämmelser om överkla-
gande till allmän förvaltningsdomstol. Andra beslut av Myndigheten för 

13 Senaste lydelse 2016:155. 
14 Senaste lydelse 2019:1071. 
15 Senaste lydelse 2018:1041. 
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SFS 2026:962yrkeshögskolan än beslut enligt 1 kap. 7 § och 5 kap. 10 och 11 §§ får dock 
inte överklagas. 

2 §16    Ett beslut av utbildningsanordnaren om avslag på en studerandes 
begäran att få examensbevis eller utbildningsbevis får överklagas till 
Överklagandenämnden för högskolan. 

Utöver vad som anges i första stycket får följande beslut av ett universitet 
eller en högskola som har staten som huvudman överklagas till Överklagan-
denämnden för högskolan: 

1. beslut om att en sökande inte uppfyller kraven på behörighet för att bli
antagen till utbildningen, 

2. beslut om tillgodoräknande av utbildning, och
3. beslut om att inte bevilja den som är antagen till utbildning anstånd med

att påbörja studierna eller att få fortsätta sina studier efter studieuppehåll. 
Beslut av Överklagandenämnden för högskolan enligt denna förordning 

får inte överklagas. 

Denna förordning träder i kraft den 1 juli 2026. 

På regeringens vägnar 

LOTTA EDHOLM 
Eva Lenberg 
(Utbildningsdepartementet) 

16 Senaste lydelse 2017:852. 
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