Svensk forfattningssamling

Forordning
om indring i forordningen (2007:813) om jobbgaranti for
ungdomar

Utfardad den 27 augusti 2026

Regeringen foreskriver att 10 § forordningen (2007:813) om jobbgaranti for
ungdomar ska ha foljande lydelse.

10 §' Arbetsformedlingen ska skriva ut en person ur jobbgarantin for ung-
domar om han eller hon

1. paborjar ett arbete pa heltid med eller utan statligt stod,

2. paborjar en utbildning som inte beréttigar till aktivitetsstod eller utveck-
lingsersittning,

3. paborjar en franvaroperiod pa heltid for vard av barn som inte har fyllt
ett ar eller, om barnet har fyllt ett ar, med fordldrapenningsforman enligt social-
forsékringsbalken,

4. har deltagit i garantin under sammanlagt 15 manader, eller

5. av Arbetsformedlingen bedoms kunna uppfylla ett inkomstvillkor enligt
3 kap. 2 § lagen (2024:506) om arbetsloshetsforsdkring.

Forsta stycket 2 giller inte den som studerar inom ramen f6r kommunal
vuxenutbildning i svenska for invandrare eller motsvarande utbildning vid
folkhogskola enligt 24 kap. skollagen (2010:800), eller har fyllt 20 ar och
studerar inom ramen for kommunal vuxenutbildning pé grundldggande eller
gymnasial niva eller motsvarande utbildning inom folkhdgskolan, under
forutséttning att studietiden och tiden i garantin sammanlagt motsvarar hans
eller hennes arbetsutbud.

Om franvaro enligt forsta stycket 1-3 kan antas bli kortvarig, far Arbets-
formedlingen avvakta med utskrivning till dess att franvaron har varat mer
an 30 kalenderdagar i f6ljd.

Denna forordning trider 1 kraft den 1 januari 2027.
Pa regeringens védgnar
JOHAN BRITZ

Ulrika Soderqvist
(Arbetsmarknadsdepartementet)
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